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� fast nur „on Job“ erlernbar
� unterschiedlicher Ausbildungsstand
� von der Branche geforderte Ausbildung 
� Akzeptanz in der Berufswelt 
� Image der Branche festigen, stärken
� Förderung von Ausbildungsplätzen
� Perspektive für Jugendliche
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Ausbildungsmöglichkeiten des Schulungsverbundes der V erbände
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Wo stehen wir in der 
Bildungslandschaft 
Schweiz
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Untersuchen von Entwässerungs-
anlagen (betrieblicher Schwerpunkt)

Methodenkompetenzen             
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Planen, Vorbereiten und 
Rapportieren der Arbeiten 

Reinigen von Entwässerungsanlagen

Sanieren von Entwässerungs-
anlagen (betrieblicher Schwerpunkt)

Sicherstellen des Unterhalts, der 
Sicherheit und des Umweltschutzes 



Daniel Nater 10

Qualitätssicherung durch Schulung

VI Welches sind die Handlungskompetenzbereiche 
und Handlungskompetenzen?

Nur 3jährige Grundbildung

Planen, Vorbereiten und Rapportieren der Arbeiten 
- Branche und Betrieb verstehen 

- Funktion und Erhaltung von Entwässerungsanlagen verstehen

- Chemische und physikalische Grundlagen, berufliches Rechnen, Skizzen, Pläne 
und Zeichnungen einsetzen

- Arbeitsprozesse planen und Arbeiten organisieren

- Transporte vorbereiten

Reinigen von Entwässerungsanlagen

- Entwässerungsleitungen hydrodynamisch reinigen
- Entwässerungsleitungen mechanisch reinigen

- Inhaltsstoffe aus Entwässerungsbauwerken entleeren
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Untersuchen von Entwässerungsanlagen (Schwerpunkt)

- Entwässerungsanlagen inspizieren
- Entwässerungsanlagen prüfen und orten

oder

Sanieren von Entwässerungsanlagen (Schwerpunkt)

- Entwässerungsanlagen reparieren
- Entwässerungsanlagen renovieren

- Sanierungsverfahren vorschlagen

Sicherstellen des Unterhalts, der Sicherheit und de s Umweltschutzes 

- Kontroll- und Unterhaltsarbeiten an Fahrzeugen und Geräten durchführen 

- Fahrzeuge führen und Güter transportieren

- Die Arbeitssicherheit und den Gesundheits-schutz sicherstellen
- Den Umweltschutz sicherstellen

VI Welches sind die Handlungskompetenzbereiche 
und Handlungskompetenzen?

Nur 3jährige Grundbildung
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VII Welches sind die Methodenkompetenzen?

- Arbeitstechniken und Problemlösen

- Prozessorientiertes, vernetztes Denken und Handeln

- Qualitätsorientiertes Denken und Handeln

- Informations- und Kommunikationsstrategien

- Lernstrategien für das lebenslange Lernen
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VII. Welches sind die Sozial- und 
Selbstkompetenzen?

- Eigenverantwortliches Handeln

- Kommunikationsfähigkeit

- Konfliktfähigkeit

- Teamfähigkeit

- Umgangsformen und Auftreten

- Belastbarkeit

- Ökologisches Verantwortungsbewusstsein und 
Handeln
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Tätigkeitsprofil
Stärken-Schwächen-/

Chancen-Gefahren
Profil

Berufsentwicklungsprofil

Gegenwart Perspektiven

��� � Entwässerungstechnologe, 3 Jahre, EFZ
��� � Entwässerungspraktiker, 2 Jahre, EBA
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VIII Wie sind die überbetrieblichen Kurse aufgebaut?
Nur 3jährige Grundbildung

Kurs / Lehrjahr Name des Kurses Tage

1 / 1. Semester - Entwässerungsleitungen hydrodynamisch reinigen 
- Entwässerungsleitungen mechanisch reinigen 
- Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz sicherstel len
- Umweltschutz und Gewässerschutz sicherstellen

8 Tage

2 / Beginn 2. 
Semester

- Inhaltsstoffe aus Entwässerungsbauwerken entleeren
- Kontroll- und Unterhaltsarbeiten an Fahrzeugen und 

Geräten durchführen

8 Tage

3 / 3. Semester - Untersuchen von Entwässerungsanlagen 
- Sanieren von Entwässerungsanlagen

5 Tage
7 Tage

4 / 5. Semester ADR/SDR-Schulung / Tankkurs / Fahrttrainings bei 
erschwerten Bedingungen / ECO-Kurs / Transporte 
vorbereiten

8 Tage
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IX Wie ist die Lektionentafel der Berufsfachschule 
aufgebaut?

(Entwässerungstechnologen EFZ) 

Handlungskompetenzbereiche 1. LJ 2. LJ 3. LJ Total

Planen, Vorbereiten und Rapportieren der Arbeiten 20 20 20 60

Reinigen von Entwässerungsanlagen 100 80 20 200

Untersuchen von Entwässerungsanlagen 40 40 60 140

Sanieren von Entwässerungsanlagen --- 40 100 140

Sicherstellen des Unterhalts, der Sicherheit und des 
Umweltschutzes

40 20 ��� 60

Total Berufskunde 200 200 200 600

Allgemeinbildender Unterricht 120 120 120 360

Sport 40 40 40 120

Total Lektionen 360 360 360 1080
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IX Wie ist die Lektionentafel der Berufsfachschule 
aufgebaut?

(Entwässerungspraktiker EBA) 

Handlungskompetenzbereiche 1. LJ 2. LJ Total

Planen, vorbereiten und rapportieren der Arbeiten 60 40 100

Reinigen von Entwässerungsanlagen 80 140 220

Sicherstellen des Unterhalts, der Sicherheit und des 
Umweltschutzes

60 20 80

Total Berufskunde 200 200 400

Allgemeinbildender Unterricht 120 120 240

Sport 40 40 80

Total Lektionen 360 360 720
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X Wie sind die Qualifikationsverfahren gestaltet?
(Entwässerungstechnologen EFZ)

• Qualifikationsbereich „Praktische Arbeit“ als vorgegebene   
praktische Arbeit im Umfang von 12 Stunden (40%)

• Qualifikationsbereich „Berufskenntnisse“ im Umfang von 
3 Stunden (20%)

- schriftlich: 2 ¼ Stunden
- mündlich: ¾ Stunde 

• Qualifikationsbereich „Allgemeinbildung“ (20%)

• Erfahrungsnote des berufskundlichen Unterrichts (20%)
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X Wie sind die Qualifikationsverfahren gestaltet?
(Entwässerungspraktiker EBA)

• Qualifikationsbereich „Praktische Arbeit“ als vorgegebene   
praktische Arbeit im Umfang von 8 Stunden (40%)

• Qualifikationsbereich „Berufskenntnisse“ im Umfang von 
2 Stunden (20%)

- schriftlich: 1 ½ Stunden
- mündlich: ½ Stunde 

• Qualifikationsbereich „Allgemeinbildung“ (20%)

• Erfahrungsnote des berufskundlichen Unterrichts (20%)
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• Gesamt-Aufwand
(Projekterarbeitung / Pädagogische Begleitung / 
Fachliteratur erstellen / Übersetzungen / 
Diverses)
� ca. CHF 600‘000.--

• Anteil Bundesamt für Beruf und Technologie
� ca. CHF 250‘000.--

• Anteil Fachgruppe Kanalunterhalt VSU und 
Kanalsanierungsverband KSV
� ca. CHF 350‘000.--

• Dauer
� Projekt ca. 5 Jahre (bis August 2014)
� erste Lehrabgänger 2016 / 2017
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Rückblickend; der Weg zur Berufslehre
• 2006 erstes Treffen mit dem Lehrstellenföderer des Kanton Aargau, die Idee eine 

Berufslehre…

• 2007 erste offizielle verbandsübergreifende Sitzung zum Thema, einreichen des 
Vorticket-Antrags und Absage durch BBT

• 2008 neue Initialisierung des Projekts und Erarbeitung von tragfähigen Strukturen

• 2009 als erster Verband fällt der die GV des KSV den Entscheid zur Mitfinanzierung und 
Weiterführung

• 2009 Gutsprache der Finanzierung für die Erarbeitung von tragfähigen Strukturen durch 
das BBT

• 2009 Gründungs des Ausbildungsdachverband der Kanalunterhaltsbranche advk mit 
den Verbänden VSA / ASTAG VSU / Ausbildungskommission / KSV

• 2009 Erarbeitung des Reformkonzeptes und Einreichen des Vorticket – Antrages

• 2010 Erteilung des Vorticket durch das BBT und Mitfinanzierung
• 2010 Die Fachgruppenhauptversammlung Kanalunterhalt VSU der ASTAG stimmt der 

Finanzierung und der Weiterführung zu 

• 2010 erste Sitzung der OdA (Organisation der Arbeitswelt)
• 2011 erste Branchen-Information und Vorstellung des Bildungsplanes
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